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Coaching - Geschichte

» Personalentwicklung/ » Psychotherapie
Unternehmensberatung
» ,besser werden* » Entwickeln einer , Light-Variante*
» Reflexionstechnik » Systemischer Ansatz
» UnterstUtzen & begleiten » Gesprache, die in die Tiefe fUhren und
statt Anweisungen geben Veranderung ermoglichen

» Messbare Erfolge » Begleitung



Coaching - Wirkungen

>
>
>
>

Erhohte Selbstreflexionsfahigkeit
Perspektivenwechsel
Stressabbavu

Emotionale Entlastung

Gewinn an Selbstsicherheit

v

» Beruflicher Erfolg
» Lebensgluck



Voraussetzungen - Coach

» Rollenklarheit

» Waldpadagoge - Coach
Auftragsklarheit
Wahrnehmung

Gesprachsfuhrung

vV v v Vv

Frage- & Feedbacktechnik



Voraussetzungen - Coachee

>
>
>
>
>

Freiwilligkeit

Vertrauen zum Coach

Problembewusstsein

Veranderungsbereitschaft und Veranderungsvermogen
Zielklarheit



VP-Coaching-Phasen

Ruckmelde-
Gesprach

Auftrags-

Kldrung Beobachtung




Phasen des Ruckmeldegesprachs

e Wahrnehmungen des Coachees
o Aktiv zuhoren

* Meine Wahrnehmungen als Coach
* Ich-Botschaften

e Ziele definieren
* Meine Erfahrungen als Moglichkeiten anbieten
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